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ファシリテーター︓松村克彦氏
サイボウズ株式会社
まつやま働き方改革推進会議 発起人

1964年 生まれ
1991年 ⽇本興業銀⾏ (現みずほ銀⾏)入
⾏。ニューヨーク勤務時911テロに遭遇
2007年 サイボウズに転職
執⾏役員内部統制本部⻑、執⾏役員社⻑室
⻑を歴任
2016年 有限会社Taka.Co顧問（複業、現職）
2017年 熱中小学校（社会人学校）教諭（現職）
2018年 社⻑室 クラウドソーシャルデザ
イナー（現職）
「チームワークあふれる社会」を目指し、
キントーンとチームワーク強化メソッドを
使った社会問題解決事例の構築・普及を全
国各地で進めている。

【要旨】6/1より4回に渡って開催してきた
「働き方改革 職場環境改善セミナー」の最
終回。6/1株式会社中部システムセンター、
7/13石田クリーニング株式会社、9/28株式
会社オーザック、11/9有限会社ラポールの4
社の企業事例を受けて、働き方改革先進企業
である株式会社サイボウズ（まつやま働き方
改革推進会議 発起人）松村克彦氏から働き
方改革に取り組む会社の共通点についてお話
をいただきます。
働き方改革で重要なのは、ひとりひとり違
う社員の働き方のニーズや多様性を認め向き
合うこと。なぜ多様性が働き方改革の鍵なの
か︖多様化にはどんなメリットがあるのか︖
カードを使い、多様であることの必要性を実
際に体感するワークショップもあります。

⽇時︓2020年1月18⽇（土）13:00〜15:00
会場︓松⼭市男⼥共同参画推進センター コムズ 大会議室
住所︓松⼭市三番町6丁目4-20
駐⾞場あり︓満⾞の際には近隣のコインパーキングをご利⽤ください
参加費︓無料
【お申込み方法】
e.doyuまたは出欠返信⽤紙にご記入の上、FAXにて同友会
事務局までご連絡ください。ゲストや社員の方が参加され
る場合は、事前に事務局まで参加者名をご連絡ください。
申込締切︓1月14⽇（火）まで


